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Realizacja projektu odbyta sie
poprzez szkolenia w dwoch

komponentach tematycznych

— Kursy dla kKierowcow przewozacych towary
niebezpieczne — na poziomie podstawowym i
doksztalcajacym jednoczesnie
(Komponent I) — 6 edycji
— Kursy dla kandydatow na doradcow do
spraw bezpieczenstwa w zakresie transportu
drogowego towarow niebezpiecznych
(Komponent II) — 2 edycje
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KURSY DLA KIEROWCOW




Beneficjentami w Komponencie | byto
kilka firm transportowych, wsrod ktorych

~ najwieksza liczbe pracownikéw do
przeszkolenia zadysponowata firma
TRANS LOGISTYKA w Stubicach

— TRANS LOGISTYKA

Spotka Komandytowa Olga Juchniewicz
¥ Al jawaze wd ciad..
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Przedsiebiorcy w
wypetnjanych ankietach:
- oceniali ogolnie szkolenia
Jako bardzo przydatne |

pozyteczne

- chetnie poleciliby szkolenia
8  innym przedsiebiorcom
- byli zadowoleni z efektow

szkolenia
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KONFERENCJA
promujaca dobre praktyki szkoleniowe

1 podsumowujaca projekt pt.
nDoskonalenie umiefetnosci
| kwallifikacfi kadr w obszarze ADR | BHP”

ESD
ADR

tagow, dn. 14 marca 2008r.

Frojekt jest wipolfinansowany zs srodkow Unii Europgisiigl w ramach Eurepegskiego Funduszu Spolecznego, realizowany pod nadzorem Polsiief Agengji Rocwoju Przedsighiorczosci”.
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Wyklad mmauguracyjny pt.
8 "Sysfem oraz efektywnos¢
= szkolenia i egzaminowania w
| dziedzinie ADR w Polsce,

na tle innych panstw
europejskich" wyglosit

Krzysztot Grzegorczyk.




SZKOLENIE DGSA - ditugosc kursu

(zrédio danych: UN ECE)
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EGZAMINY DGSA - wymagania minimalne

809 - . (zrédio danych: UN ECE)
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Europejskie Stowarzyszenie Doradcéw ADR
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oo Wnhipsek 1l . .
Kompletne bazy pytan
egzaminacyjnych w
obszarze ADR powinny
by¢ jawne i dostgpne
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ADR Whiosek 2

Fakt, iz ADR zmienia si¢ w cyklach

~ dwuletnich, a doradcy i kierowcy

- weryfikuja swoje kwalifikacje zawodowe

i uprawnienia co S lat, powoduje,
ze przynajmniej jedna zmiana przepisow
moze by¢ przez nich nie uzupekniona —
proponuje si¢ zatem obowigzkowe
szkolenia uzupekniajace co 2 lata, przy
zachowaniu obowigzkowego egzaminu
co S lat jak dotychczas
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Istnleje koniecznos¢ Wprowadzenla llsty

kontrolnej obowiazujacej podczas

| kontroli prowadzonej w przedsi¢biorstwie

(Jako odpowiednik formularza listy
kontrolnej wg rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury Dz.U.2005.201.1667), co

znacznie usprawni sam proces kontroli, jak
rowniez da przedsiebiorcy mozliwos¢

przygotowania si¢ do kontroli.
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